
 
 

تصويب كننده 
 رئيس موسسه
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 مه

دفتر رياستو 
روابط عموم
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رايند تصويب حم
هاي علمي و معن

ها پژوهشكده

3 

ه نامه  پايان
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 علمي،تجاري و ام

 

شر

 در سقف حمايت
 در شرايط و فر
ه  شدن حمايت

معاونت 
پشتيباني و 
توسعه منابع
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پ حمايت از
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 تغيير
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ه كننده
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 PDسند: 

  3 بازنگري: 
  8 از 2حه 

 

تصويب كننده 
 رئيس موسسه

 

 و هـا  نامـه  ن 

 اولويـت  راي

  

 

س كد
شماره
صفح

 ت
 آموزش

پايـان از بهينه 

دار موضـوعات 

باشد. يهشي م

 نشر بازرگاني
  و ...

  صيلي

معاون پژوهش و

 

استفاده جهت

م بـا  مـرتبط  ي 

 
هاي پژوه گروه

  است:امه 
 سه

 زرگاني

شركت چاپ و
داور، مشاور ن

هاي تحص نامه

تاييد كننده
  الملل مور بين

ج در عالي زش

دكتـري و ارشد

 باشد. مي زش
ل با همكاري گ

نا ان تدوين پايا
كتابخانه موسس

مركز آموزش با
ر شده توسط ش

انبه عنووسسه 

نا ت از پايان

 علمي،تجاري و ام

 

آموز مؤسسات

ا كارشناسي ع

 

پژوهش و آموز
الملل امور بينو

 شود: ي

در مدت زماير
و ك دارك علمي

هاي آموزشي مر
هاي منتشر اب

پژوهشگران مو

جرايي حمايت

 مدير ارتباطات

ساير و ها شگاه
  به فيمابين.

مقاطع هاي امه

 ي

هاي بازرگاني.

معاونت پعهده
تباطات علمي و

 گونه انجام مي

زيئه تسهيلات
مد، ز اطلاعات

Trad 

ه صدي در دوره
صدي خريد كتا
هيات علمي و

روش اج

ه كننده
ريزي و توسعه  مه

 

دانش و مؤسسه 
ل دانش و تجرب

نا پايان كليه ده

  ي موسسه
ا هاي پايه طرح

 عات و پژوهش

:  
بر ع سندي اين

مديريت ارتده

ها به دو نامه ن
 عنوي:

ارائنوي شامل
استفاده اان و

e Docان در

درص 10خفيف
درص 20خفيف

شاوره اعضاي ه

 تهيه
 مديركل برنام

ميان علمي ط
و انتقال شگاهي

 برد :

برگيرند در ايي
  .شد

 

هاي حمايتي ت
 اجرايي انجام ط

 تعاريف: 

موسسه مطالع 

ت و اختيارات:
ر حسن اجراي

بر عهد سندين 

 ش/فرايند :

 موسسه از پايان
معنعلمي و ت 
معن علمي و ت
عضويت رايگا 
عضويت رايگا 
استفاده از تخ 
استفاده از تخ 
مشاستفاده از  
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 PDسند: 

  3 بازنگري: 
  8 از 3حه 

 

تصويب كننده 
 رئيس موسسه

 

جام حمايـت  
روش ر ايـن      

 و ريـال  20
 از منـتج  ده 

كده و تاييـد       

س كد
شماره
صفح

 ت
 آموزش

ي را جهت انج
ب  منـدرج در

0.000.000  ف 
شـد چـاپ  لات 

  د.
صـي پژوهشـك

 ه است.

  صيلي

معاون پژوهش و

 

ند قبل)، مبالغي
رعايـت مطالـب

سـقف تـا  داكثر 
مقـالا به داش

باشد ل تغيير مي
شـورتي تخصص

امه آورده شده

هاي تحص نامه

تاييد كننده
  الملل مور بين

عنوي(موارد بن
بالغ مسـتلزم ر

حـد ترتيـب  ه
پا پرداخت. فت

 و آموزش قابل
ويب كميتـه مش

شرح آن در اد

نا ت از پايان

 علمي،تجاري و ام

 

مععلمي و يت
رداخت اين مب

 ت.

بـه مصـوب  ري
گرفت خواهند ر

 .گيرد مي
وراي پژوهش
ه فوق با تصـو

شود كه ش م مي

جرايي حمايت

 مدير ارتباطات

 سسه

ه بر انجام حما
پردازد. پر جو مي

واهد شد) است
دكتـر و ارشـد
قرا مالي مايت
م صورت وسسه

س موسسه و شو
 موارد ذكر شد

 ير است.

چارت زير انجام

روش اج

ه كننده
ريزي و توسعه  مه

 

ن نشريات موس
 نوي:

، موسسه علاوه
نامه به دانشج ن

ر ادامه ذكر خو
كارشناسـي  ي 
حم مورد ريال 5

مو ضوابط طابق
له با نظر رئيس
ديگر، خارج از
پذي وزشي امكان

طبق فلوچ نامه ن

 تهيه
 مديركل برنام

رايگان دريافت 
ت مادي و معن

در اين حالت، 
مادي از پايان

(كه دراجرائي
هـاي نامه پايان 

50.000.000
مط نامه، پايان

لغ فوق هر سال
ايط حمايتي د
پژوهشي و آمو
حمايت از پايان
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 PDسند: 

  3 بازنگري: 
  8 از 4حه 

 

تصويب كننده 
 رئيس موسسه

 

يليصحت ياه ه
 ،يملع تاط
للملا نيب 

زا كرا
 يسرر
هورگ ني
هطوبرم

 و وجشن
قباوس

 وجشنا

س كد
شماره
صفح

 ت
 آموزش

همان ناياپ زا ت
طابترا تيريدم
روما و يراجت

ادم تفارد
رب ،وجشناد
ييعت و هيلوا
م يشهوژپ

ناد هب ملاعا
س يناگياب

د هب ملاعا

  صيلي

معاون پژوهش و

 

تيامح دنيارف
وجشناد

 ليمكت ،عوضوم باختنا
 تيامح تساوخرد مرف

 هيداهنشيپ هيهت و
هطوبرم

 و همان ناياپ هيهت
 رد نآ زا عافد

هاگشناد

كرادم رياس ليمكت

ريخ

هاي تحص نامه

تاييد كننده
  الملل مور بين

يشهوژپ هورگ

عو

ياه تيو
شخب ي
و ندعم
اه هاگشناد

عوضوم
هيداهنشيپ
 هتيمك ر
هدكشهوژ

 زا تيام
هطوبرم ه
؟دوش يم

 نيفرط زا 
دادر

سيون ش
 وجشناد ي
امنهار 

يياهن هخس
رياس و ه
كر

رظان تا
 مرف رد 
 يجورخ
هژو

 ملاعا  ،كر
و همان ناي
 و متخ مر
هژورپ باس

 يصصخت
هژورپ متخ
؟تسا

ي

ري

 يلخاد رظ
يصصخت 
هدكش

 تاحلاص
هدكشهو

نا ت از پايان

 علمي،تجاري و ام

 

گ/هدكشهوژپ

ورش

ولوا ملاعا
يشهوژپ
م ،تعنص

د هب تراجت

م يسررب
پ و همان ناياپ

رد هطوبرم
ژپ يصصخت

مح اب ايآ
همان  ناياپ
م تقفاوم

ا اضما ذخا
رارق

شيپ هيهت
ياهدادرارق

داتسا و

سن تفايرد
همان ناياپ

رادم

ارظن ذخا
د يلخاد
خ يبايزرا

ورپ

رادم يسررب
اياپ همتاخ
رف ليمكت
سح هيوست

ت هتيمك ايآ
خ اب هدشهوژپ

سا قفاوم

يلب

يلب

ريخ

رظان نييعت
ت هتيمك رد

شهوژپ

صا يريگيپ
وژپ طسوت

جرايي حمايت

 مدير ارتباطات

و يشهوژپ ياروش
يشزومآ

 تابوصم رد جرد
اروش

 تابوصم رد جرد
اروش

روش اج

ه كننده
ريزي و توسعه  مه

 

 نيمضت ت
تيفيك

 دييات و لر
كرادم

 دييات و لر
كرادم

 دييات و لر
كرادم

 تهيه
 مديركل برنام

تيريدمو ي
يك

رتنك
م

 ق

رتنك
م

رتنك
م
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 PDسند: 

  3 بازنگري: 
  8 از 5حه 

 

تصويب كننده 
 رئيس موسسه

 

 و هـا  نشـگاه 

ات، علمـي،   
 و مؤسسـه  ك 

 را شـنهاديه 

 ن و تجـارت   

 را  و تجارت

و امـور   ري 

كه به لحـاظ  
د ن ــي خواه 

 نيـز  و اوري 

، ـات علمـي  
 ،موسسـه  در

 درخـود   ـه 

 پژوهشـي  وه

س كد
شماره
صفح

 ت
 آموزش

دان كليـه طـلاع  

ديريت ارتباطـا
اسـتراتژيك ي 
  .باشد ي

يشپ فـرم  و يلي 

صـنعت، معـدن

صنعت، معدن

، تجـات علمـي  

 موارد خاص ك
ده، قابل بررسـ

فنـا و حقيقـات 

ارتباطـديريت  
د كده مـرتبط    

نامـ پايـان  ردن 

گرو تاييد مورد

  صيلي

معاون پژوهش و

 

سسه جهت اط

 پژوهشي و مد
ريـزي برنامـه  ي 

، مين و تجارت
تحصـيل نامـه  ن 

  
ص بخـش  دانش

ص وزارت به سته

ارتباطـات ريت 

در ارشد فقط 
صصي پژوهشكد

تح علوم، وزارت
.  
مـد هماهنگي ا

صصـي پژوهشـك

كـر نهـايي  هت

م كه آيد وجود

هاي تحص نامه

تاييد كننده
  الملل مور بين

سايت موس ر وب

هاي كت گروه
هـاي خروجيي،
معدن صنعت، ت

پايـان از حمايت
.نمايد مي سال

د توسعه جهت

وابس هاي ازمان

مـدير با وضوع،

ي كارشناسي
در كميته تخص

و شرايط حائز
دنماي پيشنهاد

با ي مربوطه و 
كميتـه تخص ر

جهرا  لازم اي

بو تغييراتي چه
  .كند مي ب

نا ت از پايان

 علمي،تجاري و ام

 

 

در هرساله ت

سسه و با مشارك
بناي بروزرساني

وزارت هاي نامه
حم درخواست م

ارسالملل  ر بين
ج در و باشد ده

سا و ها معاونت

  .باشد مي ي
مو انتخاب هت

هاي نامه ت. پايان
 صورت تاييد د

كه را مؤسسه
پ مشاور استاد

 گروه پژوهشي
در ،خـود  هاديه

ها پيگيري شجو
 

چنانچ دانشگاه،
اجتناب نامه يان

جرايي حمايت

 مدير ارتباطات

 معدن و تجارت
 .دد

زي سالانه موس
شود. مب ني مي
برن و ها سازمان

فرم راهنما، تاد
و امو ، تجاريي
شد انجام قبلاد

م از يكي كتبي
  .بود خواهند

يدسترس قابل ه
جه توانند مي ز

  .ايند
در اولويت است
يابي شود، در

پژوهشگران د
يا راهنما ستاد

صلاحديد مدير
يشـنهپ از دفاع

دانش مؤسسه، ر
.رساند مي سه

د در نامه پايان ت
پاي حمايت از ه

روش اج

ه كننده
ريزي و توسعه  مه

 

صنعت، بخش 
گرد مي اعلام ي

ريز  نظام برنامه
الملل بروزرسان

س ها، معاونت ي
است و موضوع ب

رتباطات علمي
 انتخابي، نبايد

ك موافقت كه ي
خ برخوردار يت

مؤسسه سايت 
نيا صورت در ي

نم برقرار عامل
هاي دكتري د ه

 ... مناسب ارز

تواند مي تمايل 
اس عنوان به ند،
در صورت ص ما
د جهتبايد   ،ل

در پيشنهاديه 
موسس اطلاع به 
خدمات شرح ن
موسسه نباشد، 

 تهيه
 مديركل برنام

ب پژوهشي هاي
عالي آموزش ت

طي ها ولويت
ا ري و امور بين

هاي ديدگاه و ت
انتخاب از پس 
ار مديريت به و

با موضوع نامه
  .باشد ر
هايي نامه پايان ن
اولوي  از باشد، ه

در مربوطه اي
متقاضي جويان
تع مؤسسهملل 

نامه ت از پايان
ضوع، دانشگاه و

  
صورت در شجو
باشن دانشگاه ط
راهنم استاد و 

الملل و امور بين
  .نمايند

نهايي تاييد ت
ب و داده انجام 
شدن نهايي از 

موسسه در طه

تاريخ تهيه:
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 PDسند: 

  3 بازنگري: 
  8 از 6حه 

 

تصويب كننده 
 رئيس موسسه

 

 در صـورت   
سـي  رجه بر
 شـورا خانـه   

نامـه، فـرم    ن   
ي، تجاري و 

ارسـال   ملـل 

 هـاي  ـرارداد 
و بـه همـراه     

 يـد شـده را     

 چه و اجرا 
 آن از ـتفاده 

 ارسـال  سـه 

   .يد

   Instit

 معرفي شجو
 .نمايـد  فـي 

س كد
شماره
صفح

 ت
 آموزش

رح گرديـده و
نتيج گردد. ميم 

بـه دبيرخه آن،   
مايـت از پايـان
 ارتباطات علمي

المل نيب امور و 

 رساند. مي

(قـرتحصـيلي  ه 
طـه تنظـيم و

 شود. ي

ي نهـايي و تايي

زمان در چه ه،
اسـت بـه  مجـاز  

مؤسس بـه  سـي 

نمايد تقدير) سه
 . شود ي

tute for Tra

دانش به نماينده
معرف دانشـگاه  
  گردد. ي

  صيلي

معاون پژوهش و

 

پژوهشكده مطر
ه دانشجو اعلام
در صورتجلسـه
درخواسـت حم
ي به مديريت

يتجار ،يعلم 

طلاع دانشجو م
نامـه پايـان  از  

مربوط وهشـكده
ت فرستاده مي
ه، قراردادهـاي

نامه پايان از يت
ديگـر  طـرف  

بررس براي را  ن

موسس فرمت ق
قدرداني مقتضي

 . شود ل

ade Studie

ن عنوان به را ي
بـه  نامـه  يـان 

ي پروژه ثبت مي

هاي تحص نامه

تاييد كننده
  الملل مور بين

يته تخصصي پ
، مراتب بهميته
و ثبـت دزشي

ا (شامل فرم د
ام مراحل بعدي

.( 

ارتباطاتريت

 حمايت را به اط
حمايـت رارداد

پژوهـا توسـط   
 تضمين كيفيت
صوبات مربوطـه

 مايد.

حماي به مربوط
موافقـت  كسب

آن نهايي نسخه

  :نمايد حاظ
مطابق( مجزا حه

م نحو به ؤسسه
عمل مشابه ريق

 & sبصورت ه

فردي موسسه،
پا داوران از ي

رزيابي خروجي

نا ت از پايان

 علمي،تجاري و ام

 

كميمربوطه در
كمدم موافقت

ژوهشي و آموز
ندات مرتبط را
ده) جهت انجا
 يا رد حمايت)

مديرنامه به  ان

نتيجه بررسي ح
قر مربوطه، اي

نويس قرارداده
يد به مديريت
مصتطابق آن با
نما ه ارسال مي

م قرارداد جراي
ك با طرفين از

ن يك دانشگاه،

لح را زير موارد
صفح يك در ن
مؤ از تشكر، و 

 acknowطر به
مؤسسه لاتين 

گيرند،  قرار مي
يكـي بعنـوان  ه،

بي و در فرم ار

جرايي حمايت

 مدير ارتباطات

نامه م پايان گاه،
در صورت عد .

شوراي پژ طلاع
ايد كليه مستن
صصي پژوهشكد
و صورت تاييد
 حمايت از پايا

الملل ن مور بين
راهنما استاد و
ن پيش .دگرد ي

شي جهت تايي
رل مدارك و ت
ژوهشي مربوطه

اج از حاصل ي
هريك و است

مقررات با ابق

نامه پايان ايي
آن حمايت و سه
تقدير بخش در

wledgeme

نام كه شود ت

مادي موسسه
دانشگاه ضوابط

موسسه ارزيا ي

روش اج

ه كننده
ريزي و توسعه  مه

 

دانشگ در ضوع
شود صويب مي

اطشكده جهت
مربوطه با شكده

سه كميته تخص
نمايد(در هر دو

را در مورد شو

مي، تجاري و ام
دانشجو با ،ت
مي منعقد )و ب

ردادهاي پژوهش
ت پس از كنتر
فين به گروه پژ

معنو و مادي ت
قرارداد طرفين

مطا نامه پايان ن

نها نسخه دوين
مؤسس از نامه، 
د نامه، ازپايان ج
 ntبخش در ن

دقت و شده ذكر
  .شود ورده

مورد حمايت م
با مطابق را ي
ناظر داخليسط

 تهيه
 مديركل برنام

موض شدن هايي
حمايت از آن تص
خصصي پژوهش

پژوهش شود.  ي
يه و صورتجلس

الملل ارسال نم ن
خه از مصوبات

 

 ارتباطات علمي
ت تاييد حمايت

و 3-ي نوع الف
ست گردش قرار

 تضمين كيفيت
خذ امضاي طرف

امتيازات و قوق
ط به متعلق ن
  .د
تدوين از پس 
 .د

تد در بايد شجو
پايان ابتداي ر
منتج مقالات ر
لاتين مقالات ر

ذ قرارداد شماره
Researchآو

هايي كه م نامه 
وي دانشجو تا د

نامه توسط  پايان

تاريخ تهيه:
2/10/92

ريخ و امضاء

نه از سپ )6-8
، حتاييد

كميته تخ
ارسال مي
پيشنهاد
امور بين

يك نسخ )6-9
شود. مي

مديريت )6-10
در صورت )6-11

پژوهشي
ليس چك

مديريت )6-12
جهت اخ

حق تمام )6-13
آ از پس
دنباش مي

دانشجو  )6-14
نمايد مي

دانش : 10 تبصره
 در
 رد
 در
  ش

h  

در پايان )6-15
نمايد مي

خروجي

 

ت

 تار

6

6

6
6

6

6

6

ت

6



 

 PDسند: 

  3 بازنگري: 
  8 از 7حه 

 

تصويب كننده 
 رئيس موسسه

 

 نامـه  پايـان 
 مـدارك  ـن 

 پـژوهش و   

حسب مورد، 

بـا   ISCيـا   
چاپ مقالـه  

 و نمـوده  لام
بـه  و تاييـد       

 پژوهشـكده      
شـوراي  ات      

دد. چنانچـه   
 حمايـت از       

س كد
شماره
صفح

 ت
 آموزش

پ در را دفاعيـه 
ايـ. نمايـد  مـي  

ه معـاون عهـد   

و حصورت لزوم 

ISIك مقالـه   

شناسي ارشد چ

اعلا يافته خاتمه
هـت كنتـرل و

وهشـكده، بـه 
بـت در مصـوبا

گـرد جـام مـي     
ادامـه يـا لغـو

  صيلي

معاون پژوهش و

 

د جلسـه  در ده 
اعـلام  مؤسسه

  كارفرما مت
  فرما

  9بصره 

پژوهشـي، بـر

، در صو ... دگاه
  .ست

شوند يـك هد مي
هاي كارش نامه ن
  ت.
خ را قرارداد) ه

ـدارك لازم جه

 تخصصـي پژو
ارك جهـت ثب

 پژوهشـكده انج
نـد در مـورد ا

هاي تحص نامه

تاييد كننده
  الملل مور بين

شـد خواسته ت
م به قرارداد، با

فر مطابق) سي
كارف فرمت طابق

رد مندرج در تب

سخنراني پري

براي تابا يا ديد
الاجراس و لازم د

اد راهنما متعه
در مورد پايا د.

ي ضروري است
ماه يكمدت  ف

 بـه همـراه مـ

كميتـهرح در 
فق باشـد، مـد

ي لازم توسـط
توان هشكده مـي 

نا ت از پايان

 علمي،تجاري و ام

 

اصلاحات كليه
مطابق لازم ك

فارس(  فني و ي
مطا انگليسي ي
  نهايي 

 به رعايت موار
  ت

برگزارو   مقاله

مانند گزارش بر
يين خواهد شد
 دانشجو و استا
ه چاپ برسانند
 علمي ترويجي

ظرف حداكثر(
را ب پروژه، آن

ها را جهت طر
نامه مواف  پايان

  نمايد. ي
هـاي  پيگيـري

تخصصي پژوه

جرايي حمايت

 مدير ارتباطات

دانشجو شگاه،
مدارك همراه ه

عمومي ناسنامه
عمومي ناسنامه
گزارش رونيكي

ل مقاله منضم
وزارت عالي قام

  هشي

رسيد تحويل

 نظر موسسه م
تعي پژوهشكده

نامه دكتري، ن
لمي موسسه به
ي پژوهشي يا

مدارك، تاييد
و تسويه حساب

 مايد.

ه د مدارك، آن
هشكده با ختم

 شورا ارسال مي
وسط دانشجو،

 نشود، كميته ت
 ظر نمايد.ل ن

روش اج

ه كننده
ريزي و توسعه  مه

 

دانش در دفاعيه 
به را نامه  پايان 

شن لكترونيكي
شن لكترونيكي

الكتر نسخه دو
و اصل مجله به
مق به ارسال ي
پژو سخنراني ي
  پروژه ي

دم نياز به ارائه

هاي مورد وجي
ورتي تخصصي

از پايانمادي  
عضاي هيات عل

در مجلات علمي
و بررسي از س

خواست ختم و
نم ت ارسال مي

ت پس از تاييد
چه كميته پژوه

اينه دبيرخانه
ام اصلاحات تو
دانشجو انجام

يط ديگر اعمال

 تهيه
 مديركل برنام

جلسه رگزاري
 خاتمه و موده

   :از 
ال و كتبي سخه
ال و كتبي سخه
د و كتبي سخه

ب  مقاله تحويل 
براي مديريتي ه

برگزاري جلسه
خروجي رزيابي

خيص نياز يا عد
  ش است.

 شرايط و خرو
ط كميته مشو

حمايتصورت 
كت يكي از اعض

نامه د پايان از 
پس مربوطه ده

كميل فرم درخ
 تضمين كيفيت
 تضمين كيفيت

نمايد. چنانچ ي
ي و آموزشي به
ت لزوم به انجا
ت لازم توسط د
ه يا ايجاد شراي

تاريخ تهيه:
2/10/92
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بر از پس )6-16
نم اعمال

عبارتند
 نس يك
 نس يك
 نس يك
 رسيد
 چكيد
 صورتج
 ار فرم
تشخ  :11بصره

آموز
ساير :12بصره

توسط
صدر : 13تبصره

مشارك
منتج

پژوهشكد )6-17
پس از تك
مديريت

مديريت )6-18
ارسال مي
پژوهشي

در صورت )6-19
اصلاحات

نامه پايان
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 PDسند: 

  3 بازنگري: 
  8 از 8حه 

 

تصويب كننده 
 رئيس موسسه

 

 بـا  مطابق ما
پروژه جهت 

 ISI ( مقالـه 

 جهـت  را زم
ه بـه چـاپ      

مــــدت 
 گهداري

 سال 3

 سال 3

 سال 3

 سال 3

 سال 3

 سال 3

 سال 3

 سال 3

 سال 3

س كد
شماره
صفح

 ت
 آموزش

راهنم استاد و 
تسويه حساب پ

واهي پذيرش م

لاز هـاي  يـري 
وسـط موسسـه

 نگهداري 
م
نگ

مديريت - شي
 ، تجاريعلمي
 الملل  بين

 پژوهشي

 
-ژوهشي

ت تضمين 
مديريت -

  اعتبارات
 

 پژوهشي

  صيلي

معاون پژوهش و

 

دانشجو زحمه
تم و تز فرم خ

گو بعد از اخذ 

پيگي دانشـجو  و
توانـد تو مه مي

مسؤول ور

گروه پژوهش
ارتباطات ع
و امور
گروه پ

ي

گروه پژ
مديريت
كيفيت
مالي و

ي
ي
ي
ي
ي

گروه پ 

هاي تحص نامه

تاييد كننده
  الملل مور بين

الز حق گرديد، 
يك نسخه ا د.
 .شود يم ل

ز دفاع و مابقي

و شود شناخته
نام ، پايانآورد ل

مسؤول صدو

  دانشجو

 دانشجو
 گروه پژوهشي
 گروه پژوهشي
 گروه پژوهشي
 گروه پژوهشي
 گروه پژوهشي
 گروه پژوهشي

ناظر داخلي

نا ت از پايان

 علمي،تجاري و ام

 

وزشي مصوب
گردد مي داخت

ارسال الملل ني
بعد از دكتري

   گردد.  مي
ش انتشار قابل ش
بعمل دانشگاه 

 كد سابقه

FD01 

FK04 

FK15 

FK42 

FK21 

FK14 

FK24 

FK22 

FK18 

جرايي حمايت

 مدير ارتباطات

 پژوهشي و آمو
پرد  و اعتبارات

يب امور و يجار
نامه ت از پايان

پرداخت 6-15
آموزش و وهش
از مؤسسه نام

 مه تحصيلي

 حصيلي

  3-ف

  ي
 پروژه

  وژه

روش اج

ه كننده
ريزي و توسعه  مه

 

امه در شوراي
 مديريت مالي

تج ،يعلم اطات
 قرارداد حمايت

6 تعهدات بند
پژو يشورا در 

با نامه پايان پ

نام ايت از پايان

نامه تح ت از پايان

 
رداد پژوهشي الف

   ب

راردادهاي پژوهشي
و تسويه حساب پ

هاي پرو ت هزينه

  پروژه

 تهيه
 مديركل برنام

نا چه ختم پايان
توسط موسسه

ارتباه مديريت 
درصد از مبلغ

ISC   (و انجام
نامه انيپا نچه
چاپ مجوز يافت
 سد.

 ها:

درخواست حما

 ان سابقه

درخواست حمايت

 پيشنهاديه

 الف-د پژوهشي
ط اختصاصي قرار
داد پژوهشي نوع

ليست گردش قر 
درخواست ختم و

درخواست پرداخت

ارزيابي خروجي پ

تاريخ تهيه:
2/10/92
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چنانچ )6-20
م ضوابط
به اطلاع

 40:  14 بصره
يا 

چنان:  15 بصره
دري
برس

  
پيوست ه -7

فرم د  )7-1
  

 سوابق -8

عنو رديف

فرم د  1

فرم پ  2

قراداد  3

شرايط  4

قرارد  5

چك  6

فرم د  7

فرم د  8

فرم ا  9
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